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CEASA-ES
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO ESPIRITO SANTO S.A.

PREVENCAD
CORRUPGAD

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGCAO - CONAD DA CENTRAIS DE
ABASTECIMENTO DO ESPIRITO SANTO S/A -
CEASA/ES, CNPJ 27.064.062/0001-13, NIRE N°
32300000983, REALIZADA EM 19 DE NOVEMBRO
DE 2025.

Data, Horario e Local: 19 de Novembro de 2025, as 09:30 horas, Gabinete da
Presidéncia, CEASAJ/ES, localizada na Avenida Mario Gurgel, n.° 5468, Vila
Capixaba, CEP 29.148-906, Cariacica-ES, quando foi facultada a participagdao de
forma HIBRIDA, nos termos daquilo que se recomenda no
OF/CIRCULAR/SUBAD/SEGER/N® 013/2020 e em atencgao ao disposto no Decreto n°
4838-R, de 17 de Margo de 2021, bem como, em razao da alternativa tratada no art.
7° da Medida Provisoria n° 931, de 30 de Margo de 2020.

Convocagao: Convocagao enviada via E-Docs, em 17 de Novembro de 2025,
OFICIO/CONAD/CEASA-ES - N° 022/2025, registro de encaminhamento n.° 2025-
FOPCBJ, nos termos do Estatuto Social.

Presencas: O Presidente do Conselho de Administragao - CONAD, Dr. Silvanio Jose
de Souza Magno Filho, membros do CONAD, Dr. Leonardo Galazzi Zanotelli, Dr.
Fabio Antonio Hertel, Dr. Rodolfo Péricles Nascimento e o Diretor Presidente da
CEASA/ES e membro do CONAD, Dr. Antonio Carlos Cesquim Diniz.

Mesa: Dr. Silvanio José de Souza Magno Filho, Presidente do CONAD, em
conformidade com o Estatuto Social da CEASA/ES, em seu artigo 7°, § 13,
convidando a mim, Emilly dos Santos Veronez, Secretaria Executiva, para secretaria-
lo. Ordem do Dia: 1) Proposta de Concessao da Gratificagao Natalina aos
Colaboradores da CEASAJ/ES; 2) Proposta de Contratagao do Seguro de
Responsabilidade para Diretores, Conselheiros de Administragcio e
Conselheiros Fiscais da CEASA/ES; 3) Proposta de criagao da Comissao de
Auditoria Interna; 4) Proposta de Contratacao da Assessoria e Consultoria
Juridica Terceirizada; 5) Proposta de mudanga do Turno de Trabalho dos
Agentes Operacionais de Mercado; 6) Apresentagao do Relatorio de Receitas e
Despesas do Periodo de Janeiro a Setembro de 2025; 7) Assuntos Gerais.
Apreciacoes e Deliberagoes: Registrada a existéncia de quorum, o Dr. Silvanio
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José de Souza Magno Filho, iniciou a reunido e solicitou que fosse feita em voz alta a
leitura da Ordem do Dia e indagou se havia algum acréscimo ou observagao a ser
feito, nao havendo nenhuma manifestagdo. Apos a leitura da Ordem do Dia, iniciou-se
a reunido com a seguinte pauta: 1) Proposta de Concessao da Gratificagao
Natalina aos Colaboradores da CEASA/ES: Neste ponto, foi dada a palavra ao
conselheiro e Diretor Presidente da CEASA, Dr. Antonio Carlos Cesquim Diniz, o qual
apresentou a proposta da Diretoria Executiva para concessao de Gratificacdao
Natalina com o pagamento do Cartdo Alimentacdo em dobro no més de
Dezembro/2025 para os colaboradores da CEASA, haja vista, a existéncia de dotagao
orcamentaria e recursos disponiveis para a sua concessao. Assim sendo foi colocado
em discussdao e aprovado por todos os membros do CONAD a concessao de
Gratificagao Natalina com o pagamento do Cartdo Alimentagao em dobro no més de
Dezembro/2025. 2) Proposta de Contratacao do Seguro de Responsabilidade
para Diretores, Conselheiros de Administragao e Conselheiros Fiscais da
CEASAJ/ES: Neste ponto, foi dada a palavra ao conselheiro e Diretor Presidente da
CEASA, Dr. Antonio Carlos Cesquim Diniz, o qual apresentou a proposta da Diretoria
Executiva para contratagdo do Seguro de Responsabilidade Civil para Diretores,
Conselheiros de Administragao e Conselheiros Fiscais da CEASA/ES, tendo em vista
que o artigo 26 do Estatuto Social determina que a CEASA/ES podera manter
contrato de Seguro de Responsabilidade Civil permanente em favor dos
administradores, na forma e extensao definidas pelo Conselho de Administragao,
para cobertura das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos
judiciais e administrativos instaurados contra eles relativos as suas atribuicdes, alem
de ser uma medida estratégica e de governanga. Dada a palavra aos demais
membros, estes acolheram a proposta e aprovaram pela contratagdo do Seguro de
Responsabilidade Civil para Diretores, Conselheiros de Administragdo e Conselheiros
Fiscais da CEASA/ES. 3) Proposta de criagao da Comissao de Auditoria Interna:
Neste ponto, foi dada a palavra ao conselheiro e Diretor Presidente da CEASA, Dr.
Antonio Carlos Cesquim Diniz, o qual apresentou a proposta da Diretoria Executiva
para criagdo da Comissao de Auditoria Interna e que a mesma seja composta por 03
(trés) empregados publicos concursados, quer sejam um presidente e dois membros,
cuja remuneragdo mensal seja equivalente as das demais comissdes ja vigentes.
Continuando em sua fala, o Diretor Presidente destacou que o Estatuto Social da
CEASA/ES caracteriza a Auditoria Interna como sendo uma das unidades internas de
governanca vinculada ao Conselho de Administragao, a qual em fungdo de sua
autonomia organizacional atuara como instancia interna auxiliar, nao em substituicao
a auditoria interna, mas como aprimoramento dos fluxos de analise e validagcao
técnica, fortalecendo a governanga, observando os principios da eficiéncia, controles
internos adequados, transparéncia e praticas de integridade e gestao. Continuando
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os trabalhos, o Diretor Presidente evidenciou algumas das atribuicdes da Comissao
de Auditoria Interna em executar as atividades de auditoria de natureza contabil,
financeira, orgamentaria, administrativa, patrimonial e operacional; propor as medidas
preventivas e corretivas dos desvios detectados; verificar o cumprimento e a
implementacdo das recomendagdes ou determinagdes da SECONT, Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo e do Conselho Fiscal; aferir a adequag¢ao do
controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de
governanca e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragao, classificagao,
acumulacgao, registro e divulgagao de eventos e transagobes, visando ao preparo das
demonstragdes contabeis e envio de relatérios trimestrais ao Conselho de
Administragao, sobre as atividades desenvolvidas pela Centrais de Abastecimento.
Assim sendo foi colocado em discussao e aprovado por todos os membros do
CONAD a criagao da Comissao Permanente de Auditoria Interna, e que a mesma
seja composta por 03 (trés) empregados publicos concursados, quer sejam um
presidente e dois membros, onde o presidente da comissao receba uma gratificagao
mensal de 360 VRTE’s e os demais membros recebam cada um a gratificagao
mensal de 300 VRTE's. 4) Proposta de Contratagao da Assessoria e Consultoria
Juridica Terceirizada: Neste ponto, foi dada a palavra ao conselheiro e Diretor
Presidente da CEASA, Dr. Antonio Carlos Cesquim Diniz, o qual apresentou a
proposta da Diretoria Executiva para contratagdo de sociedade de advogados
especializados para atuagao nas areas do contencioso judicial, consultoria,
assessoria juridica em contratos, licitagbes, governanga e entidades de controle.
Continuando em sua fala, o Diretor Presidente destacou que dada a natureza juridica
da CEASA, a contratagao de servigos predominantemente intelectual como
assessoria juridica, consultoria especializada, emissao de pareceres tecnicos e
patrocinio de causas judiciais ou administrativas, configura-se como servigo técnico
especializado, cuja execugao exige notdria especializagao, elevado grau de
complexidade e aplicagdo de conhecimentos especificos, onde a contratagcao de
escritorio de advocacia especializado configura-se como medida compativel com os
deveres de governanga, seguranga juridica, gestao de riscos e eficiéncia previstos no
ordenamento legal e societario, alem de permitir que a CEASA exerga plenamente
sua funcgao institucional, responda tempestivamente aos 6rgaos de controle, atue de
forma segura e eficiente no contencioso e na consultoria juridica e preserve sua
integridade institucional e patrimonial. Dada a palavra aos demais membros, estes
aprovaram pela contratagao da Assessoria Juridica Terceirizada. §) Proposta de
mudanca do Turno de Trabalho dos Agentes Operacionais de Mercado: Neste
ponto, foi dada a palavra ao conselheiro e Diretor Presidente da CEASA, Dr. Antonio
Carlos Cesquim Diniz, o qual apresentou a solicitagdo dos representantes dos
Agentes Operacionais de Mercado da CEASA/ES, Srs. Bruno Madeira de Souza e
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Luciano do Nascimento Lima Filho, para a mudanga do turno de trabalho da atual
jornada 6 x 1 com carga horaria de trabalho de 36 (trinta e seis) horas semanais, para
o turno de trabalho com jornada 5 x 2 e redugao da carga horaria para 30 (trinta)
horas semanais. Dada a palavra aos demais membros, estes aprovaram o turno de
trabalho com jornada 5 x 2, desde que seja mantida a carga horaria de 36 (trinta e
seis) horas semanais. 6) Apresentagao do Relatorio de Receitas e Despesas do
Periodo de Janeiro a Setembro de 2025: Neste ponto, foram convidados a
participarem da reunido o Assessor Especial de Controle Interno, Jayme Antbnio
Casagrande e o Gerente Financeiro e Contabil, Gabriel Pezzin Souza, que
apresentaram o detalhnamento das Receitas dos meses de Janeiro a Setembro de
2025, com destaque no aumento das receitas em fungdao do Pregao Eletronico para
concessdo das lojas vazias e do acordo extrajudicial celebrado com o Banco do
Brasil, bem como, o detalhamento da despesas contendo orgamentos, valores
empenhados, liquidos e pagos, alem de apresentarem uma estimativa de receitas e
despesas para o termino do exercicio de 2025. Dada a palavra aos demais membros,
estes agradeceram o Assessor Especial de Controle Interno, Jayme Antonio
Casagrande e o Gerente Financeiro e Contabil, Gabriel Pezzin Souza, pelas
informagdes apresentadas, e sugeriram que seja apresentado mensalmente a este
Conselho, o detalhamento das Receitas e Despesas da CEASA. 7) Assuntos
Gerais. Apreciagoes e Deliberagoes: Neste ponto, nada foi dito. Ndo havendo mais
assuntos a tratar, eu, Emilly dos Santos Veronez, lavrei a presente ata, que foi
aprovada, assinada e e copia fiel da constante no E-Docs.

EMILLY DOS SANTOS VERONEZ
Secretaria da Mesa
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